
 40.000
SEGUIDORES EN TWITTER

1.900
FORMADAS EN COMPETENCIAS Y
TÉCNICAS PARA APORTAR A LA
CONSTRUCCIÓN DE PAZ 

PERSONAS

131
PRESENCIA TERRITORIAL

MUNICIPIOS EN
22 DEPARTAMENTOS13.821 

MILLONES DE INGRESOS

$

1.088
MENCIONES EN PRENSA
90 MENSUALES EN PROMEDIO

PROYECTOS
EJECUTADOS Y
39 FIRMADOS

EN EL AÑO

64

EN LOS QUE PARTICIPAMOS. INCLUYEN
28 INTERNACIONALES EN 12 PAÍSES

EVENTOS
145

ENTRE ALIADOS Y APORTANTES 

ORGANIZACIONES

200

CON PRESENCIA EN BOGOTÁ Y LAS REGIONES
MÁS AFECTADAS POR LA VIOLENCIA

EQUIPO

PERSONAS

167

INFORMES
PUBLICADOS 

281.088 
CON 400 LÍDERES Y LIDERESAS LOCALES
SOBRE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA 

SONDEOS DE OPINIÓN

950 
PERTENECIENTES A COMUNIDADES,
AUTORIDADES LOCALES Y EMPRESAS
PARTICIPARON EN 80 SESIONES DE DIÁLOGO 

PERSONAS

1.000
FORMADAS EN CAPACIDADES Y
CONOCIMIENTOS SOBRE DDHH
Y EMPRESAS EN 70 TALLERES 

PERSONAS

TOP 10
MÁS VALORADAS POR LOS LÍDERES DE OPINIÓN
EN EL PAÍS (CIFRAS&CONCEPTOS)

DE LAS
ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL



FUNDADORES

Rodrigo Gutiérrez Duque
(1933- 11 de septiembre del 2021)

Ramón De La Torre Lago

COMITÉ DIRECTIVO

Martín Carrizosa Calle
Presidente

Astrid Martínez Ortíz
 
Azucena Restrepo Herrera
Hasta septiembre de 2021 

Carlos Angulo Galvis
Hasta septiembre de 2021
 
Denisse Yanovich Wancier
Desde septiembre de 2021
 
León Teicher Grauman
 
Marcelo León Dub
 
María Elvira Arango Pardo
 
Myriam Méndez-Montalvo
Desde septiembre de 2021 

167 55 ESTÁN EN REGIÓN
PERSONAS CONFORMAN LA FIP

CONSEJO SUPERIOR* 

Martín Carrizosa Calle
Presidente
 

Representantes de empresas
Carlos Ignacio Gallego Palacio - Nutresa 

Eric Flesch Santoro - Promigas (hasta noviembre de 2021) 

Gonzalo Pérez Rojas - Sura

Jorge Mario Velásquez Jaramillo - Grupo Argos 

José Alejandro Cortés Osorio - Grupo Bolívar Davivienda 

Marcelo León Dub - Disan 

Miguel Escobar Penagos - Gaseosas Postobón

Riccardo Nicoletti - Tipiel

Sylvia Escovar Gómez -Terpel (hasta enero de 2021)

Personas vinculadas
Antonio Celia Martínez-Aparicio  

Brigitte Baptiste Ballera  

Claudia Jiménez Jaramillo  

David Bojanini Garcia

Fabiola Sojet Borrero   

Jaime Bermúdez Merizalde 

Juan Sebastián Betancur Escobar  

Luis Ernesto MejíaCastro 

Marco Llinás Volpe    

María Isabel Ulloa Cruz 

Rafael Aubad López

(*) Incluye a los miembros del Comité Directivo 

ó r g a n o s  d e  g o b i e r n o

N U E S T R O  E Q U I P O

59 HOMBRES 108 MUJERES

Homenaje en los 15
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 MONITOREAMOS LOS AVANCES Y DESAFÍOS 
de la implementación del Acuerdo de Paz en 
las zonas más afectadas por la violencia, e 
involucramos a la Comisión de Paz del Congre-
so, generando sinergias en los territorios.

 ALERTAMOS SOBRE LAS TRANSFORMA-
CIONES en las dinámicas de la conflictividad 
armada en el país, con especial atención en 
las zonas de conservación ambiental.

 IMPULSAMOS LA CONSTRUCCIÓN de 
propuestas para el próximo Gobierno en 
materia de cultivos ilícitos y el tránsito a 
economías legales con expertos en desarrollo 
rural, alternativas de desarrollo sostenible y 
seguridad.

 
 AYUDAMOS A CONSTRUIR un escenario 

político informado y matizado en torno a la 
reforma de la seguridad en Colombia.

  
 LIDERAMOS EL DEBATE PÚBLICO sobre el 

problema de las armas de fuego y traumáticas 
en el marco del Paro Nacional, y aportamos 
soluciones sobre los vacíos regulatorios y los 
mecanismos de control del mercado de armas.

   PROMOVIMOS EL DIÁLOGO como mecanis-
mo para tramitar los conflictos y abordar 
temas y realidades complejas. Destacamos 
nuestro apoyo a la iniciativa Tenemos Que 
Hablar Colombia.

 AMPLIAMOS LAS LECTURAS en torno al 
fenómeno migratorio, la inclusión socio-
económica y el papel de los empresarios; y 
lideramos iniciativas para fortalecer la 
confianza entre estos sectores, como punto 
de partida para la integración. 

 AVANZAMOS EN LA AGENDA que busca 
transformar las relaciones entre el sector 
empresarial, las comunidades y las autorida-
des locales. Destacamos nuestra apuesta por 
priorizar el papel de la confianza para fortale-
cer el liderazgo empresarial en entornos 
complejos, la generación de procesos de 
diálogo y de relaciones de cooperación.

 CONSOLIDAMOS EL GRUPO TEMÁTICO de 
Empresas, Género y DDHH que reúne a enti-
dades estatales de nivel nacional y local, 
sindicatos, organizaciones de la sociedad 
civil, gremios, organizaciones empresariales, 
organismos internacionales, cooperación 
internacional y centros de pensamiento. 

 AMPLIAMOS EL IMPACTO en el fortaleci-
miento de capacidades y conocimientos 
sobre derechos humanos y empresas, llegan-
do a más de 1.000 tomadores de decisión 
empresariales, gremiales y del sector público. 

13.821
MILLONES DE INGRESOS

$

413
MILLONES DONADOS
POR 11 EMPRESAS

$
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$ 12.071
PROYECTOS

$ 413
DONACIONES EMPRESARIALES

$ 1.100
DONACIONES INSTITUCIONALES
INTERNACIONALES

$ 143
RESERVA FISCAL Y RECUPERACIONES

$ 93
RENDIMIENTOS FINANCIEROS

87%8%
3%

1.5%

0.5%

58%
COOPERACION
INTERNACIONAL

3%
DONACIONES EMPRESARIALES

3%
SECTOR PÚBLICO

2%
ACADEMIA

PROYECTOS Y DONACIONES
FUENTES

14%
ORG. FILANTRÓPICAS
INTERNACIONALES

20%
SECTOR
EMPRESARIAL
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de partida para la integración. 
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empresarial, las comunidades y las autorida-
des locales. Destacamos nuestra apuesta por 
priorizar el papel de la confianza para fortale-
cer el liderazgo empresarial en entornos 
complejos, la generación de procesos de 
diálogo y de relaciones de cooperación.

 CONSOLIDAMOS EL GRUPO TEMÁTICO de 
Empresas, Género y DDHH que reúne a enti-
dades estatales de nivel nacional y local, 
sindicatos, organizaciones de la sociedad 
civil, gremios, organizaciones empresariales, 
organismos internacionales, cooperación 
internacional y centros de pensamiento. 

 AMPLIAMOS EL IMPACTO en el fortaleci-
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sobre derechos humanos y empresas, llegan-
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empresariales, gremiales y del sector público. 

Agencia de Cooperación Sueca 
(ASDI) - Ministerio de Relaciones de 
Suecia - Representado por la 
Embajada de Suecia en Colombia

Agencia de Estados Unidos para el 
Desarrollo Internacional - USAID

Agencia de Estados Unidos para el 
Desarrollo Internacional (USAID) - 
ACDI VOCA

Agencia de Estados Unidos para el 
Desarrollo Internacional (USAID) - 
ARD INC Sucursal Colombia Tetratech

Agencia de Estados Unidos para el 
Desarrollo Internacional (USAID) - 
Management System International MSI

Anglo Gold Ashanti

Asociación Nacional de
Empresarios de Colombia - ANDI 

C.I. Prodeco S.A. 

Cámara de Comercio
de Bogotá - CCB 

Cargill Agrícola S.A. 

CENIT Transporte y logística
de hidrocarburos S.A.S 

Colombia Telecomunicaciones S.A. 
E.S.P. 

Cooperación Alemana al 
Desarrollo-Agencia Bogotá GIZ 

Corporación Mundial
de la Mujer - CMMC 

Distribuidora de
Electricidad del Sur de C.V. 

Ecopetrol 

Embajada Británica 

Embajada de Canadá

2 0 0  o r g a n i z a c i o n e s
e n t r e  a l i a d o s  y  a p o r t a n t e s  

e m p r e s a s  a s o c i a d a s

Embajada de Suiza 

Empresa Eléctrica de
Guatemala 

Empresas Públicas de
Medellín - EPM 

Empresas Varias de Medellín 
(EMVARIAS) 

Entidad de las Naciones Unidas
para la Igualdad de Género y el 
Empoderamiento de las Mujeres -
ONU MUJERES 

ESSA E.S.P. 

Folke Bernadotte Academy - FBA 

Fondo Mundial para la Naturaleza 
Colombia - WWF Colombia y la 
Sociedad Zoológica de Frankfurt 

Foro Brasilero de Seguridad Pública 

Foundation to Promote
Open Society (FPOS) 

Freedom House 

Frontera Energy Corp.
Colombia 

Fundación Andhes 

Fundación Ford 

Fundación Konrad Adenauer
Stiftung en Colombia - KAS 

Fundación Promigas 

Fundación Red Prodepaz 

Gaia Amazonas 

Geopark Colombia S.A.S. 

Gramalote Colombia Limited 

Gran Tierra Energy Ltda 

Grupo de Inversiones
Suramericana SA -SURA 

Hitachi ABB Power Grids 

Hocol S.A. 

Humanity United 

International Development
Research Centre - IDRC 

Microsoft Corporation 

Nestlé 

Oficina de las Naciones Unidas 
contra la Droga y el Delito -
UNODC 

Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los 
Refugiados - ACNUR 

Organización Internacional del 
trabajo (OIT) 

Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo
(PNUD) - Fondo Multidonante 

Promigas S.A. E.S.P. 

Save the Children 

The International
Republican Institute 

The University Court of the 
University of Glasgow 

Tipiel 

Unión Europea representada
por la Comisión Europea 

United States Institute
of Peace - USIP 

Universidad Externado
de Colombia
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